T.C,
BOLU VALILIGI
[1 Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 :95652465-903.99-E.6361339 14.04.2020
Konu : Yonetici Gorevlendirme

[letisim ve Koordinasyon

Biriminin Olusturulmasi

MUDURLUK MAKAMINA

Ilgi:  a) Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlar1 Y&neticilerinin
Gorevlendirilmelerine Iliskin Y&netmelik.
b) 10.04.2020 tarihli ve 903.01-E.6317709 sayil1 yazi.

Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigtintin ilgi (b) yazisinda ilgi (a) Yonetmelik
hikktimleri dogrultusunda Milli Egitim Bakanligina bagli resmi egitim kurumu
yoneticiliklerine valiliklerce yapilacak gorevlendirmelere iligkin 2020 yili yeniden
gorevlendirme ile ilk defa yonetici gérevlendirme takvimleri olusturulmustur.

Ilgi (b) yazida i1 Milli Egitim Miidiirliiklerince, yonetici gbrevlendirme iletisim ve
koordinasyon biriminin olusturulup telefon ve posta iletisim bilgilerinin 11 Milli Egitim
Miidiirliiklerinin web sayfalarinda paylasilarak herhangi bir magduriyet olusmamasi i¢in
basgvuru sahiplerinin bilgilendirilmesi istenilmistir.

Bu nedenle Milli Egitim Miidiir Yardimecis1 Yasin YESIL baskanliginda asagida
bilgileri yer alan personelden yonetici iletisim ve koordinasyon biriminin olusturulmasi
Miidiirliiglimiizce uygun goriilmektedir.

Makamlarinizea da uygun goérildiigt takdirde tensiplerinize arz ederim.

Yasin YESIL
Miidiir Yardimcisi

OLUR
14.04.2020
Cemil SARICI
I1 Milli Egitim Midiirii
Adi Soyadi Unvani Gorev Yeri Gorevi Tletisim
Yasin YESIL Milli Egitim 11 Milli Egitim | Komisyon 0545 406 99 60
Miidiir Yardimecisi | Miidiirliigii Baskani
Sibel AKTURK |Sef 1 Milli Egitim | Uye 0505 724 44 09
Mudiirliigi
Esra GUL VHKI [1 Milli Egitim | Uye 0545 587 49 41
Midiirltigi
E-Posta Adresi: atamal4@meb.gov.tr
Adres: Aktas Mah. $ehit Giiven Keskin Sk. No: 20 Merkez/BOLU Bilgi igin: S.AKTURK/SEF
Elektronik Ag: www.bolu.meb.gov.tr Tel: 0 (374)280 14 68
e-posta: insankaynaklaril4@meb.gov.tr Faks: 0 (374) 280 14 50

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 4139-ed39-309¢c-a537-e9fC kodu ile teyit edilebilir.



