PERFORMANS VE YETERLIK DEGERLENDIRME FORMU
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DEGERLENDIRME ,b Degerlendirme Adaym
§ Puam Puam
1.Basvuru tarihi itibariyla 6grenim durumu ; QJ
a) On lisans ?0 2
o \ -
b) Ug yillik yiiksek okul O\ 3
c) Lisans b 4
¢) Yiiksek lisans (Tezsiz Yiiksek Lisans) @ 6
)
D) Yiiksek lisans (Tezli Yiiksek Lisans) . \Q 7
*
2. ligili mevzuat hiikiimlerine gore verilmis olan; I\
: : .0 A _v
a) Basar1 belgesi veya tesekkiir belgesi (En fazl@ 1
b) Ustiin basari belgesi veya takdirname (Eﬂ@l adet) 2
¢) Odiil veya aylikla 6diil (En fazla 1 ad 3
3. Alnan disiplin cezalarindan;
a) Her kinama, tevbih veya kuNl yilma i¢in -2
b) Ders ticretlerinin kesilm@ -3
[]
¢) Her ayliktan kesrntA%Q maas kesilmesi i¢in -4
¢) Her kademe il%n durdurulmasi, kidem veya derece indirilmesi i¢in -6
[ ]
4. Hizmet si
L
Memurlul %Qen toplam hizmet siiresi (Her tam y1l 0,30 ile ¢arpilacak; aylar ise 0,30/12= 0,025 ile 0.30
carpil; =uydan artan giinler hesaba katilmayacaktir.) '
TOPLAM PUAN
Aciklamalar:

1- Adaylara en son gordiikleri egitim i¢in dngoriilen puan verilir.




