T.C.
BASBAKANLIK
Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigii

Say1 :B.02.0.PPG.0.12-010-06/9103 19 TEMMUZ 2007
Konu : Banka Promosyonlari.

GENELGE
2007/21

Kamu gorevlilerinin aylik ve ticretleri, Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigliniin
(6) sira Nolu Genel Tebliginde belirtilen esas ve usuller cer¢evesinde bankalar vasitasiyla
Odenebilmektedir. Bu amagla kamu kurum ve kuruluslar ile bankalar arasinda aylik ve {licret
0deme protokolleri yapilmakta, bu protokoller uyarinca verilecek bankacilik hizmetlerinin yani sira
“promosyon” adi altinda ayni ve/veya nakdi ek mali imkanlar da saglanabilmektedir.

Bankalar tarafindan sunulan bu ek mali imkanlarin tasarrufuna iliskin olarak kamu kurum
ve kuruluslarinda uygulama birliginin saglanmasi amaciyla asagida belirtilen hususlara uyulmasi
gerekmektedir.

1- Kamu gorevlilerinin aylik ve ficretlerinin Maliye Bakanlifinin mezkar Tebliginde
belirtilen esas ve usuller ger¢evesinde bankalar vasitasiyla 6denmesine devam edilecektir.

2- Aylik ve iicretlerin hangi banka aracilii ile 6denecegi, olusturulacak U¢ kisilik bir
komisyon tarafindan istekli bankalardan teklif alinmak suretiyle tespit edilecektir. Komisyon,
kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili biriminin harcama yetkilisinin baskanliginda s6z konusu
birimde goérev yapan toplam personelin en az % 10’unun sendikali olmasi halinde yetkili
sendikadan bir iiye ile merkez teskilatinda iist yoOnetici; tasra teskilatinda ise o birimin bagh
bulundugu bir iist amir tarafindan ilgili birimde gorev yapanlar arasindan secilecek bir iiyeden
olusacaktir. Yetkili sendikadan iiye bulunmadig1 durumlarda {i¢iincii iiye ilgili birimde gorev yapan
personel arasindan harcama yetkilisi tarafindan secilecektir. Protokol, komisyon tarafindan
belirlenen banka ile harcama yetkilisi tarafindan imzalanacaktir.

Birden fazla birimin aylik ve ticretlerinin birlikte 6denmesi talebinde bulunmalar1 halinde
merkezde iist yonetici, tasrada ise s6z konusu birimlerin bagli bulundugu bir {ist amir tarafindan
gorevlendirilecek ilgili harcama yetkililerinden birinin bagkanliginda olusturulacak Ug¢ kisilik bir
komisyon tarafindan aylik ve iicretlerin 6denecegi banka yukaridaki esaslara gore tespit edilecektir.
Bu sekilde olusturulacak komisyona ilgili birimlerdeki yetkili sendikalardan bu birimlerin tamami
itibartyla en fazla liyeye sahip olan sendikadan iiye alinacaktir.

3- Bankalar ile yapilacak protokollerin siiresi iki yildan az beg yildan ¢ok olmayacaktir.

4- (10 Agustos 2010 tarihli ve 27668 sayilt Resmi Gazete’de yayimlanan 2010/17 sayili
Genelge ile degisik) Banka tarafindan verilecek promosyon miktarinin tamami personele
dagitilacaktir.
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* Bu hukim, 10 Agustos 2010 tarihinden sonra diizenlenecek protokoller i¢in uygulanacaktir.
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5- (5 Agustos 2008 tarihli ve 26958 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2008/18 sayili
Genelge ile degisik) Dagitilacak promosyonlar, ilgili banka tarafindan personel adina agilan
hesaba aktarilmak suretiyle 6denecektir.

6- (Miilga: Damnistay 10. Dairesinin 29/11/2010 tarihli ve E:2007/6280, K:2010/10008
sayil karart.)

7- Genelge c¢ercevesinde yapilacak uygulamalar kurum personelinin rahatlikla bilgi
edinebilecegi sekilde ilan panolar1 ve internet siteleri yoluyla ilan edilecek, aleniyet ilkesine

titizlikle riayet edilecektir.

Uygulamalarin yukarida belirtilen sekilde gerceklestirilmesi hususunda bilgilerini ve
geregini rica ederim.

Recep Tayyip ERDOGAN
Basbakan

20 Temmuz 2007 Tarihli ve 26588 Sayili Resmi Gazete yayimlanmustir.
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