SURIYELI OGRENCILERIN TURK @(‘;iTiM SiSTEMirgE ENTEGRASYONY
PROJESI KAPSAMINDA SURIYELI OGRENCILERE_ TURKCE OGRETECEK
GECICi SURELi OGRETMEN ALIMINA [LISKIiN DUYUEYU

2014/21 Sayili Genelge cercevesinde Valilikler biinyesinde kurulan Gegici Egitim
Merkezlerinde ve Bakanh@umza bagh okullarda grenim goren Gegici Koruma Kanunu
kapsamindaki Suriveli dgrencilere Tiirkge 6fretmek amaciyla Suriyeli Ogrencilerin Tiirk
Egitim Sistemine Entegrasyonu projest kapsaminda Gegici siireli olarak Ek-1Tablo da
belirtilen kontenjanlar kadar Smif Ogretmeni Tiirk Dili ve Edebiyat &gretment ve Tirkge
Ogretmeni alimi igin bagvuru almacaktir, Ameak bu duyurs Milli Egitim Bakanhi
Ogretmen Alim Duyurusu olmayip, proje kapsamunda, proje siiresi ile simrh GECICH
SURELiI OGRETMEN ahmina iliskin bir duyurudur.

1. TANIMLAR

Idare : Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiini,

Genel Miidiir : Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiiriini,

Proje : Suriyeli Sgrencilerin Tirk Egitim Sistemire Enfegrasyon
Projesini

Gegici Siireli Ogretmen : Proje kapsamimda gecici olarak Gegici Koruma Kanunu
Kapsamindaki Suriyeli 6grencilere Tiirkge dgretmek icin gorevlendirilecek 6gretmeni
ifade eder.

2. GENEL SARTLAR

a) Tiirk vatandagi olmak

b) Kamu haklarindan mahram bulunmamak,

¢) Tiirk Ceza Kanunu’'nun 537dncil maddesinde belirtilen siireler gegmis oisa bile; kasien
islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars1 islenen suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isieyisine karg:
islenen suclar, milli savunmaya karsi islenen suclar, devlet sirlarina kars: isienen suclar ve
casusluk, zimmet, irtikdp, rigvet, hirsizhk, dolandirnicilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma,
hileli iflas, ihaleye fesat kangtirma, edinim ifasina fesat kangtirma, suctar kaynaklanan
malvarlifi degerlerini aklama veya kacakeilik suclanindan mahkfim olmamak,

d) Askerlik hizmetini tamamlamig, bu hizmetten muaf olmak veva bir yddan fazia askerlik
gorevini erteletmis bulunmak

e) 30 Kasim 2016 itibariyle 40 yasindan géin almamis olmak.

3. OZEL SARTLAR

3.1. Universitelerin dort yilhk lisans 6gretimi yapan Egitim Fakiilteler ile Ogretmentige kaynak
teskil eden yliksekdgretim programlarindan mezun olanlarin ihtivac: karsilamadid: alanlarda
Ortadgretim  Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagoiix Formasyon
Programi/Pedagojik Formasyon Egitimi Sertifika Programindan birinin bagartyta tarnamlamis
olmak.

3.2, Yurt digindaki yitksekdgretim kurumlarnindan mezun olanlarm, Yiksekdgretim Kurulu
Bagkanliginca yiiksek 6grenimlerinin ve/veya pedagojik formasyon belgelerinin vurt icindeki
yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denkligi kabul edilmis olmak,

3.3. 2016 yuli Kamu Personel Se¢me Smavinda gecici siireli gorevlendirilecedt alan igin
KPSSP121 puan tiril itibartyla 50 ve tizerinde puan alnus olmak,



3.4. Devlet memurlugundan veya dgretmenlik mesleginden ¢ikartlmayr gerektiren bir ceza
almamis olmak,

3.5. FETO/PDY ile ilgiki KHK ile ihrag edilmemis olmak,

3.6. FETO/PDY ile ilgili yapilan herhangi bir sorugturmada yer almamak,

3.7. FETO/PDY ilgili vapilan sorusturmalarda adli veya idari ceza almamis olmak,

3.8. FETO/PDY ile ilgili yapilan somugturmalar sonucunda dzel dgretim kuramlianndan
¢ahsanlardan caligsma izni iptal edilmemis olmak,

3.9. PKK ve diger terdr orgiitlert ile irtibath bulunmamak

3.10. Saglk durumu yoniinden 68retmenlik gdrevini yapmasina engel bir durumiu olmamak,

4. ISIN NITELiGI:
Gegici koruma kapsamindaki Suriyelilerin yogun olarak yagadigi verlerdeki Suriyel:
ogrencilere Tirkee dgretmek,

5. CALISTIRILACAK GECICI OGRETMENE ILISKIN HUSUSLAR:

5.1 Gegici olarak 8gretmen gorevlendirilmesinde Siuf Ogretmenligi, Tiirkee Ogretmeniizi ve
Tirk Dili ve Edebiyat Ogretmenligi Mezunu olmak oncelikle tercih sebebidir. Bu adaylar ile
ihtiyacin karsilanamadigr durumda Fen Edebiyat Fakiiltesinin ilgili béliimiinden mezun olup
Pedagojik Formasyon belgesine sahip olan adaylar arasinda gecici stireli &3retmen
gorevlendirilmesi yoluna gidilecektir.

5.2. Gegici olarak gorevlendirilecek 6gretmenler okullarinda 35 saate kadar derse girecektir.
Gegici olarak gorevlendirildigi okulda 35 saati dolduramazsa bagka ckullarda da
goreviendirilebilecektir.

5.3. Isin sézlesme siiresi 1 yildir. Idare uygun bulursa en fazla bir y1l daha sdzlesmeyi uzatabilir.
Gegici  olarak  gorevlendirilen  Ggretmenlerin = hizmet alam  Proje  kapsaminda
belirlenen/belirlenecek is alamdir,

5.4 Adli sicit kaydi bulunmayacakfir.

5.5 Ise alinacak gegici d@retmenlerden ayrica asagidaki belgeler istenecektir,

5.6 Gegici 68retmen dzlitk haklan ve diger haklar bakimindan Is Kanununa ve diger is
mevzuatina disiplin yoniinden 657 sayih Devlet Memurlart Kanunu bagli olacaktiz.

SOZILESME IMZALANIRKEN ISTENECEK BELGELER

1. Adli Sicil Belgesi

2. Ikametgih Belgesi

3. Nitfus Ciizdan Fotokopisi (Asli ibraz edilir.)

4. Mezuniyet (Diploma) Belgesinin Fotokopisi (Asli ibraz edilir.)

5. Askerligini yaptigina dair belge (ash ibraz edilir-erkek personel icin)
6. 4 adet vesikalik fotograf (son 6 ay igerisinde ¢ekilmis olacak),

7. SGK ise giris bildirgeleri. (Ise baslamadan &nce)

8. 2016 yil: KPSS sonug belgesi

6. BASVURU

a) Basgvuru Tarihi:

Bagvurular 08-10 Kasim 2016 tarihlerinde mesai bitimine kadar Il Milli Egitim Miidirkiklerine
elektronik ortamda yapilacaktir.

b) Basvuru Yeri ve Sekli:

Adaylar bagvurularrm hbogm.meb.gov.tr adresi lizerinde yapacaklardir. Bulunduklart ilierin It
Milli egitim midirliklerinin atama birimine dgrenim belgesi va da diplomanin asl veya onayl:
birer Omegi ile birlikte en son bagvuru giindi mesai bitimine kadar basvurularm:



onaylatacaklardir. Usuline uygun veya zamanmda yapiimayan basvurnlar kesinlikle kabul
edilmeyecektir.

7. SOZLU SINAV

7.1. Gegici dgretmenlik icin bagvuran adaylardan basvurusu kabul edilenler kontenjan sayisinin
iki katina kadar KPSS121 puan iistanliigiine gore sozlil smava almacaktir,

7.2, Sozlii sinava alinacak gegici Ggretmen adaylart ¢k degerlendirme formuna gbre sinav
komisyonunca degerlendirilecektir.

7.3. Szl sinavda gegici 6gretmen adaylan bir konuyu kavrayip dzetleme, ifade yetenegi ve
muhakeme glicii; iletistim becerileri, 6zgliveni ve ikna kabiliyeti, bilimse! ve tcknolojik
gelismelere acikligy, topluluk Oniinde temsil yetenegi ve egitimcilik nitelikleri yoniyle
degerlendirilecektr.

7.4. Sozlii sinavda 60 puan ve {izerinde alanlar basarih sayilacaktir.

7.5. Kontenjan sayisinin yarist kadar aday yedek aday olarak belirlenceektir,

7.6. Gegici 8gretmenlik s6zlii sinavi MEB Qlgme Degerlendirme ve Smav Hizmetleri Genel
Midirliigiince yapilacaktir.

7.7. Sozlii sinav ek tablodaki illerde kurulan komisyonlar tarafindan yapilacaktir.

8. DUYURU VE SOZLESMEYE DAVET

8.1. Sinav sonuglan 1 is giinii icinde Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirligi sitesinden ilan
edilecektir. Bunun disinda bagka bir duyuru yapilmayacaktir.

8.2. Sézlesmeye davet sozlll sinavda basarili olma sirasina gore yapilacaktir. En vilksek
puandan baglayarak kontenjan sayist kadar Gegici 6fretmen adayl davet edilecektir. Daver
edilen adaylarda soz1i puan esitlign olmast durumda KPSS121 puan tiirii yitksek olanin gegici
olarak gorevlendiritmesi yapilacaktir.

8.3.Sonuglarin ilarndan sonra 1 is glinli igerisinde sozlesme imzalanacaktir. Sdzlegme
imzalamaya gelmeyen Gegici Ofretmen adayimn yerine yedek adaylar sirasiyla davet
edilecektir.

9. UCRET

Gegici olarak gérevlendirilen égretmenlerin Gicretleri “Suriveli Ogrencilerin Tirk Egitim
Sistemine Entegrasyonu” projesi kapsaminda karsilanacaktir.

10. DIGER HUSUSLAR

Duyuru metninde belirtilen gegici 8gretmen sayisun yarisi kadar yedek aday belirienecekdir.
Gergege aykin beyanda bulunanlar ile sonucunun ilamndan itibaren 21 Kasi ginine kadar
belgelerini teslim etmeyen gegici 0gretmen adaylar ile sézlesme yapilmayacaktir.

Sozlesme imzalandtktan sonra, ise alinma agisindan gerekli olan niteliklerden herhangi birinin
taginmadigimn anfasilmas: halinde ise s6zlesme feshedilecek ve yerlerine yedek adaylann
yerlestirme islemi yapilacaktir.

Ayrica, gergege aykin beyanda bulunanlar hakkmda hukuki islem yapilacaktir.

Proje kapsaminda Gegici siireli olarak sozlesme imzalayanlarin sozlesmesini proje yiiriitiiclisit
tek tarafli fesh edebilir.

Gegici 0gretmenlik ahm duyurnsu Milli Egitim Bakanh@ 68retmen alire duyurusa
DEGILDIR. Sadece Proje kapsaminda gegici olarak gdreviendirilmeyi ve en fazla iki
yvithk sfireyi kapsar. Bir yihin sonunda herhangi bir isleme gerek kalmaksizin sézlesme
sona erer. Eger idare isterse sozlesmeyi bir vil daha uzatabilir. Ancak hichir suretie
sozlesme siiresi iki yii gecemez. Iki yihn sonunda da herhangi bir islems gerek
kalmaksizin siézlesme sona erer.

llan metninde belirtilmeyen hususlar hakkinda, ilgili mevzuat hikitmlerine gbre islem
yapilacaktir.



TAKVIM

Tarih Islem

08-10 Kasum 2016 Gegici Siireli Ogretmenlik Bagvurusu

08-11 Kasim 2016 Gegici Siireli Ogretmenlik Bagvuruse Onay
12 Kasim 2016 Soz10 Smavlara Cagnlacak Adayiarin flan
15-16 Kasim 2016 Sozli Simavlarn Yapilmas:

18 Kasun 2016 Sonuclarin Ilan:

21 Kasim Sézlesme Imzalanmas:

21 Kasim-02 Aralik Oryartasyon Egitimleri




Wk Diive |l
debiyaty i!

Spetmenligi .
1 Adana 105 30 10 145
2 Adiyaman 20 12 7 39
3 Ankara 70 15 10 95
4 Antalva 65 13 7 85
5 Batman 15 8 3 26
6 Bursa 140 56 29 225
7 Diyarbakir 38 8 5 51
8 Gaziantep 388 81 73 542
9 Hatay 388 81 73 542
10 Istanbul 377 77 73 527
11 {zmir 45 10 10 65
12 | Kahramanmaras |40 15 10 65
13 Kayseri 40 12 7 59
14 Kilis 197 70 33 300
15 Kocaeli 110 20 15 145
16 Konya 42 17 12 71
17 Malatya 25 7 3 35
18 Mardin 50 15 7 72
19 Mersin 190 40 15 245
20 Osmantye 50 13 7 70
21 Sakarya 50 15 11 76
22 Stirt 25 10 5 40
23 Sanlurfa 530 75 680

 GenelToplam_ Jao0 {70 4200
EK-2 TABLO - i
SOZLU SINAV YAPILACAK ILLER

Adana Ankara
Antalya Bursa
{stanbul Izmir
Samsun Sivas
Trabzon




EK 3
SOZLU SINAVI DEGERLENDIRME FORMU

BOLUM A- KISISEL
BILGILER

ADIVE

SOYADI T.C. KIMLIK NO

DOGUM YERI
VE YTLI

GOREV YAPTIGI KURUM/OKUL

EN SON MEZUN OLDUGU OKUL VE

BOLUMU
BOLUM B- DEGERLENDIRME (SOZL{J SINAV)
PUAN DEGERLENDIRME PLUANI
SOZLU SINAV KONULARY DEGERE
BASKAN | 1.DYE 2.0YE
Bir kenuyu kaveavip dzetleme, ifade 25
yetenegi ve muhakeme giicii
.. . RITMETH
Ozgiiveni, ikna kahiliyeti ve inandiricifa 25 é;i?‘,ﬂi,‘;‘;?
Topluluk éniinde temsil yetenegi ve 15
egitimeilik nitelikleri
Bilimsel ve teknolojik gelismelere acikhi 25
TOPLAM PUAN 100

BOLUM C- SINAV KURULU

...... A

KURUL BASKANI LUYE 2.0YE

ACIKLAMALAR:

1~ Bu form sozlii simava ¢agrilan her kisi igin 4 (alt) niisha olarak hazirlanacak ve her Gyeye birer adet verilecektir,
Diger nitsha kurul sekreferyasmea kullamlacaktir.

2- Bu formun Batim B'deki “Sézld Sinav Kenulan™ karsisinda “Degeriendirme Puant™ sittunu kuruf fiyelerince ayr ayri
doldurutacak ve Bolam C'de kendisine ait olan kisim imzalanacaktir.

3- Kurul fiyelerinin her kisi i¢in dilzenledikleri puanianmus formtar, kurnl

sekreteryasi tarafindan birlestirilecektir.

4+ Kurul sekreteryasi;

a) Kurul Gyelerince verilen puanlar toplaminn aritmetik ortalamasim atarak karsismdaki

siituna rakarn ve vaziyla isleyecektir.

b} A, B ve C biliimlerinde belintilen iglemler tamarmlandiktan sonra stz konusu form Kuruf Bagkam
ve liyelere imzalattinlacaktsr.




